ESET - HELP

VYROCNI ZPRAVA 2006



VYROCNI ZPRAVA
obcanského sdruzeni ESET-HELP

rok 2006

ESET - HELP



OBSAH

1. Uvodni slovo predstavenstva sdruzeni

1.1.  Vznik, poslani a cile sdruzeni
1.2. Hlavni cilové skupiny

2. Prehled ¢innosti sdruzeni na Praze 11 - Jizni Mésto

2.1.1 Komunitni spoluprace
2.1.2 Vzdélavani

2.2. Systém pomoci lidem s dlouhodobym duSevnim onemocnénim

2.2.1 Pfechodné zaméstnavani a Centrum dennich aktivit

2.2.2 Tréninkové chranéné bydleni

2.2.3 Tréninkova resocializacni kavarna

2.2.4 Tréninkovy obchod

2.2.5 Sit sluzeb zaméstnavani pro dlouhodobé dusevné nemocné

2.2.6 Podporované zameéstnavani

2.2.7 Pravni a socialni poradna

2.2.8 Podplrné edukacni skupina pro rodinné pfislusniky
psychiatrickych pacientl

2.2.9 Resocializaéni pobyt pro klienty s psychézou

2.2.10 Posileni personalni kapacity programu pracovniho a socialniho
zaclefiovani pro zavazné dusevné nemocné

2.3. Systém pomoci uzivatelim drog
2.3.1 Terénni sluzby
2.3.2 Duaélni diagnozy

2.4, DalSi sluzby sdruzeni
2.4.1 Anonymni psychologicka a internetova poradna

2.5. Zahrani¢ni spoluprace
3. Finanéni hospodareni

4. Podékovani
5. Struktura pracovisté



1. Uvodni slovo predstavenstva sdruzeni

Vazeni pratelé,

v roce 2006 poskytovalo sdruzeni ESET-HELP i nadale prakticky vSechny zakladni
sluzby nezbytné pro plynulé poskytovani socialni rehabilitace, propojené s péci
zdravotni. Kromé tradi¢nich sluzeb, tedy pfechodného a podporovaného zaméstnavani,
chranéného bydleni a Centra dennich aktivit, pokraCoval chod tréninkového obchodu
Vazka, vnémz pfijemci naSich sluzeb prodavaji darkové pfedméty a vybrané
napoje, pokracoval i celoprazsky projekt Sit' sluzeb zaméstnavani pro dlouhodobé
dusevné nemocné, do néhoz jsou zapojeny i Fokus Praha a Green Doors a jenz si
klade za cil zmapovat mozZnosti zaméstnavani, zpracovat metodiku prace s klienty i
zaméstnavateli a zavadi nové sluzby; krom toho propojuje v8echny prazské sluzby
zaméstnavani. Také pokud jde o sluzby protidrogoveé, rozvinuli jsme jejich spektrum:
kromé a terénniho programu, dulezitého v boji se Sifenim infek&nich chorob, Uspésné
postupuje i program péce o lidi s dualni diagnézou, tedy o ty, ktefi maji soubézné
duSevni problémy a zavislost na navykovych latkach.

ESET-HELP tak reaguje na ty palCivé problémy Jizniho Mésta, které patfi do sféry

Vv,

napadné.

Sdruzeni ESET-HELP bedlivé sleduje potfeby obyvatel Prahy, se zvlastnim zfetelem
na Prahu 11, a planuje dalSi sluzby pro dalSi skupiny osob, potfebujicich zdravotné
socialni péci. Jsme vSak limitovani nedostatkem prostor vhodnych pro poskytovani
sluzeb a snadno dostupnych pro na$i cilovou skupinu. Nicméné véfime, Zze se nam
zdari takové prostory ziskat a sluzby udrzet a rozSifit.

Dékujeme nasim pracovnikim za praci, jiz odvadeéji, klientdm za spolutcast na
rozvoji nasich aktivit, dékujeme pracovnikim Méstské casti Praha 11 za hmotnou i
lidskou podporu, odbornikiim ze spolupracujicich sluzeb, vefejnosti za vlidny pfistup a
samoziejmeé nasim sponzoram.

MUDr. Ondrej Pé¢
Mgr. Jakub Zlamany
Mgr. Marie Sukova

Predstavenstvo
0.s. ESET-HELP



1.1. Vznik, poslani a cile sdruzeni

Obcanské sdruzeni ESET — HELP je nestatni neziskovou organizaci zalozenou
v roce 1995. Iniciatory vzniku sdruzeni byli pracovnici zdravotnického zafizeni ESET,
Psychoterapeutickd a psychosomaticka klinika, s.r.o., ktefi citili potfebu doplinit
existujici zdravotnickou péci o sluzby z oblasti rehabilitace, resocializace, poradenstvi
a socialnich sluzeb.

Poslanim obCanského sdruzeni ESET — HELP je usilovat o zvySeni kvality Zivota lidi
trpicich psychickymi potiZzemi.

Klademe si za cil pomoci lidem, ktefi se na nas obrati, znovu ziskat zdravotni,
psychickou a socialni stabilitu, pfekonat nepfiznivy stav, ve kterém se nachazeji, a
dosahnout plnohodnotného a spokojeného Zivota. Toho se snazime docilit vytvofenim
nabidky kvalitnich modernich sluzeb z oblasti péCe o dusevni zdravi, plné odpovidajici
potfebam klientd.



1.2. Hlavni cilové skupiny

Lidé s dlouhodobym duSevnim onemocnénim

DusSevni onemocnéni se muze tykat kazdého z nas. Nelze je oznacit za osobni selhani
jedince a neni dlivodem pro vylou€eni ze spole€nosti. Soucasné trendy v oblasti péce
o duSevni zdravi zduraznuji pravo lidi s dlouhodobym duSevnim onemocnénim byt
plnohodnotnymi ¢leny spole¢nosti.

Uzivatelé navykovych latek

Protidrogové programy zmirnuji negativni zdravotni, psychické a socialni dopady
uzivani navykovych latek, napomahaji opétovné socialni integraci uzivatelt drog a
zaroven pfispivaji k lepSi informovanosti a ochrané celé populace.

Lidé s dualni diagnézou

V poslednich letech vzrostl poCet lidi, ktefi trpi zaroven zavislosti a psychiatrickym
onemocnénim. Jednak jde o experimentatory s halucinogennimi latkami, kde
disledkem jsou pfipady toxickych psychdéz, které maiji problematicky pribéh a po
odeznéni uc€inkd drogy nemizi. DalSi skupinou jsou lidé trpici psychdzou, mezi
nimiz je vysoké procento lidi s problémem zavislosti na alkoholu a nealkoholovych
drogach. A konec¢né v pribéhu abusu drog alkoholového i nealkoholového typu a
popfipadé i v procesu samotné |éCby zavislosti mize dojit k rozvoji psychickych obtizi,
které pozdéji prejdou v psychiatrickou problematiku. VSechny tyto skupiny vyzaduji
kombinaci specializované socialni péCe a odborné zdravotni péce (psychiatricke,
psychologicke, AT).



2. PREHLED CINNOSTI SDRUZENI NA PRAZE 11 — JIZNi MESTO

2.1.1. Komunitni spoluprace

Spoluprace na urovni regionu je pro sdruzeni zasadni. Cilem spoluprace je propojeni
sluZeb v oblasti duSevniho zdravi vramci Prahy 11. Vroce 2006 se spoluprace
uskute€novala prostrednictvim koordina¢niho tymu a multidisciplinarniho tymu.

Koordinaéni tym

Setkani koordina¢niho tymu probihala jedenkrat mési¢né za ucasti jeho stalych
&lenti — vedouci odboru sociélnich vé&ci a zdravotnictvi MC Praha 11, protidrogové
koordinatorky Prahy 11, feditelky Centra socialnich sluzeb na Praze 11, feditelky
pedagogicko — psychologické poradny, feditelky Charity Chodov, zastupcu ob&anského

sdruzeni ESET HELP, zastupce Psychoterapeutické a psychosomatické Kkliniky
ESET.

Vystupem prace koordina¢niho tymu v roce 2006 bylo:

- FeSeni komplikované situace prostor pro ¢innost AT ordinace, jeji pfesun do
prostor v MarkuSoveé ulici

- technické FeSeni kontaktniho prostoru pro Stanici prvniho kontaktu

- informovani zastupitelstva MC Praha 11 o aktudlni situaci v protidrogovych
sluzbach

- feSeni komplikovanych pfipadu psychiatrickych pacientu, ktefi obtizné
kontaktuiji sluzby a ktefi spadaji do ptisobnosti socialnich sluzeb MC Praha 11,

- informace a spoluprace sluzeb v protidrogové oblasti
- informace o akcich s problematikou dusevniho zdravi

- vzajemna informace o aktualni situaci ve sluzbach mezi jednotlivymi ¢leny
tymu

- prezentace sluzeb duSevniho zdravi (Tydny duSevniho zdravi na Praze 11)

- publikace o sluzbach dusevniho zdravi (Casopis Klig)



Multidisciplinarni tym
Ukolem multidisciplinarniho tymu je tymova prace réiznych odbornik( v regionu Prahy

11 — Jizni Mésto, ktefi pusobi v oblasti péCe o duSevni zdravi. Multidisciplinarni tym
zastfeSuje praci dvou subtym zamérfenych podle problematiky:

Subtym pro dlouhodobé psychiatrické pacienty
Subtym se schazel kazdé dva tydny. Setkani subtymu se zucastiovali psychiatr
denniho stacionafe, ambulantni psychiatr, psychiatrickd sestra, psychiatr ze

spadového lizkového oddéleni Psychiatrické Ié€ebny v Bohnicich, socialni pracovnice
Psychiatrického centra Praha, socialni pracovnice resocializacnich sluzeb.

Subtym pro zavislosti

Subtym pro zavislosti je setkanim pracovnik( Stanice prvniho kontaktu. Subtym se
schazel 1-2x do mésice.

Funkci subtymu je FeSit otazky spojené s klienty, koncepci programd a jejich provozniho
zabezpeceni.

V loriském roce vystupem prace subtymu bylo:

feSeni problematiky jednotlivych klientu
- organizacni sou€innost zu¢astnénych pracovniku
- vypracovavani individualnich plant péce

- Vzdélavani



Obc¢anské sdruzeni ESET — HELP pofada pod odbornou garanci Kliniky ESET
seminare uréené pro odbornou i laickou verejnost. Lektory seminari jsou odbornici
z oboru psychiatrie a klinické psychologie a psychoterapie:

V roce 2006 probéhly nasledujici seminare:

- Integrovany psychoterapeuticky program pro schizofrenni pacienty Il. (zkratka
IPT); lektor: MUDR. Ondrej Pé¢

- Relaxace a imaginac¢ni techniky; lektor: Mgr. Sérka Bezvodové

- Komunikacni dovednosti a asertivita; lektor: Mgr. Katarina Komadova.



2.2. Systém pomoci lidem s dlouhodobym dusevnim onemocnénim

2.2.1. Prechodné zameéstnavani a Centrum dennich aktivit

Prechodné zaméstnavani

Je jednou z forem socialni rehabilitace. Vyuzivaji
ji zejména lidé, ktefi by si radi nasli stalou praci,
ale potfebuji si napfed vyzkouSet, co s nimi
chozeni do prace udéla, jak velkou zatéz jsou
schopni zvladnout. Cilem programu pfechodného

zameéstnavani je umoznit nasim klientlim vyzkou .« 54

v ’ s P ’ P o T e e .
Seni a trénovani pracovnich navyku a socialnich Gabriela Prazakova. DiS.
dovednosti, a tim je pfipravovat na vstup do a Jana Polachova, DiS.

bézného zaméstnani na otevieném trhu prace.

Socialni rehabilitace probiha ve firmach na otevieném trhu prace, kde si klienti po
dobu 6 mésict trénuji dovednosti potfebné pro praci. Casovy rozsah jednoho mista
nepfesahuje 25 hodin tydné. Po celou dobu dostava klient podle svych individualnich
potifeb podporu od pracovni konzultantky o.s. Eset — Help. Pracovnice je v priibézném
kontaktu se zaméstnavateli a pomaha pfi feSeni pfipadnych nejasnosti Ci potizi.
Rovnéz vyhledava a kontaktuje nové vhodné zaméstnavatele.

Pro zajemce o socialni rehabilitaci je nové oteviena skupina Pfiprava na prfechodné
zaméstnavani; existuje i moznost individualni pfipravy. Ve fazi pfipravy si klienti
ujasiuji uzite€nost a moznosti vyuziti socialni rehabilitace pro jejich dalsi rozvoj a
osamostatiovani se.

Pocty a Cisla

V pfechodném zaméstnavani bylo aktivné zapojeno 13 klient(, 5 Zen a 8 muzu. Z toho
6 klientd ukoncilo pracovni rehabilitaci fadné, 2 klienti pfed€asné a 5 klientu pokracuje
v programu nadale.

V navazném programu podporovaného zameéstnavani pokracuiji 3 klienti, dalsi 2 klienti
si zkousSeji praci v tréninkové kavarné Dendrit Kafé.

V roce 2006 naplno zacal program pfipravy na pfechodné zaméstnavani. Klienti se
pfipravuji na vstup do tréninkovych pracovnich mist, jsou mapovany jejich potfeby v
ramci rehabilitace. Napfed probéhlo dotaznikové Setfeni potfeb a vyhodnoceni, jehoz
se zucCastnilo béhem 4 setkani celkem 23 zajemcu o pfechodné zaméstnavani.
V programu pfipravy na pfechodné zaméstnavani byli aktivné zapojeni 3 klienti v ramci
individualni pfipravy, v ramci skupinové pripravy probéhlo celkem 6 setkani, jichz se
zucastnilo 8 klientd, 6 z nich nadale pokracuje v pracovni rehabilitaci.



Zajemcl o Pfechodné zaméstnavani bylo v roce 2006 celkem 52, z toho 25 Zzen a 27
muzu.

Nabidka mist PZ a po¢ty zaméstnanych klientl v roce 2006

Firma, organizace Strucéna charakteristika prace | Pocet klientu
Klinika ESET, Praha 11 Uklid zahrady 2
Klinika ESET, Praha 11 Pochlzky 3
Klinika ESET, Praha 11 Pomocné administrativni prace 3
La Strada Uklid kancelafi 2
Obec kiestan(i v CR, Praha 7 | Uklid 2

Jeden klient absolvoval socialni rehabilitaci v KoSare (koSikarska dilna a obchod,
kontaktni centrum) o.s. DOM, s niz spolupracujeme od roku 2004.

Centrum dennich aktivit — Klub Hekrovka

Klub je prostorem pro traveni volného ¢asu mezi lidmi,
posileni jejich samostatnosti a sobéstacnosti. Je otevien
kazdy vSedni den kromé stfedy od 10.00 do 16.00 hodin
a nabizi nasledujici programy:

Primy nacvik socialnich dovednosti — klienti se zapojuji
do Cinnosti spojenych s provozem a udrzbou Klubu <
(uklid, nakup, pfiprava obéda, pomoc v administrativé). Bc. Martina Hiiblova

Volnocasové aktivity — probiha krouzek Aj, Nj a zakladu prace na PC (krouzky vedou
studenti), vytvarné a rukodélné prace, pohybové a relaxacni aktivity, hry, mimoprazské
vylety, prochazky, navstévy riznych kulturnich akci, spole¢né oslavy narozenin apod.

Svépomocné aktivity — klienti vydavaiji €asopis ,O¢ko“; od roku 2004 funguje Klientské
hnuti, které vyuziva a podporuje zajmy klientl a rozviji jejich samostatnost.



Kurzy - vedle hlavniho programu klubu nabizime v prostorach Eset-helpu klientim
i kurzy jazyk( a prace na pocitacdi. V souCasné dobé& poradame kurzy anglictiny
(skupina pokroc€ilych a zacate¢nikl), kurzy némciny (pouze zacatecnici) a prace na
pocitaCi (skupina zacate¢nikl pfimo v prostorach o.s. Eset-help ; pro pokrocilé je
zajistén kurz pocitaclt v prostorach 3.LF UK na Praze 10). Poplatek za kurzy je 50 K&
za semestr (tzn. za Sest mésica).

Pocty a Cisla

Centrum navstivilo v pribéhu roku 2006 celkem 99 klientl, z toho 46 zen a 53 muza.
Primérna denni navstévnost Cinila 13 klientd. Za rok pfibylo 42 novych klientt (19 Zen
a 23 muz).



2.2.2 Podporované zameéstnavani

Program podporovaného zaméstnavani fesSi
problematiku zaméstnanosti u lidi s duSevnim
onemocnénim na bézném trhu prace. Jeho cilem
je umoznit lidem s dusevnim onemocnénim, aby
ziskali a udrzeli si takové zaméstnani, které
odpovida jejich zajmdm, schopnostem, nadani
i osobnim zkuSenostem — to pfedpoklada zvysit
samostatnostklientd, tj. zprostfedkovatvytvoreni&i = . -
rozvinuti jejich dovednosti potfebnych k nalezeni, Lenka Zemlickova, DiS
ziskani a udrZeni si prace, posilit jejich pracovni a Klara Pojslova, DiS.
navyky a rozSifit zajem o profesni rozvoj. ZvysSuje

jejich uplatnéni v béZzném pracovnim prostredi a

zaroven jim zprostfedkovava pozitiva, mezi néz patfi predevsim zvySeni sebeucty a
sebevédomi, vétsi kontrola nad kazdodennim zivotem, rozSifeni okruhu zajmu, nové
socialni kontakty, zvySeni pfijma. Vyznamné je i zlepSeni kazdodennich dovednosti —
komunikace, manipulace s penézi, jednani na urfadech, rozhodovani, telefonovani atd.
Zejména se pak zlepSuje vyuziti vlastnich schopnosti pfi vykonu prace, vétsi jistota a
pfirozené zapojeni do bézné spolecnosti.

Pomoc pfi ziskani a udrzeni mista poskytuje pracovni konzultant, ktery pomaha
klientovi po celé trvani programu, jehoz délka je individualné dohodnuta.

Konzultanti programu vedou C&i zprostfedkovavaji individualni a skupinovy Job
Club pro zajemce a ucastniky podporovaného zaméstnavani, pofadany spole¢né
s organizacemi Fokus Praha a Green Doors. Je to kurz dovednosti nezbytnych
k ziskani a udrzeni zaméstnani. U&astnici kurzu zde ziskaji informace o pracovné
pravnich vztazich, nacvi€uji vhodné techniky projevu, sepsani Zivotopisu, inzeratu,
komunikaci s ufady apod. V roce 2006 se ho zuc¢astnilo 11 klientu.

V roce 2006 bylo v programu podporovaného zaméstnavani celkem 61 klientd (z toho
stale zaméstnanych je 28 klient). Nové se do programu pfihlasilo 27 klientu.

Radi bychom podékovali tém, ktefi v programu zaméstnali nase klienty. Jsou to:

Chranéna dilna — svi¢karska
Gender — Studies o.p.s.
BPT spol. s r.o.

0.s. Spole¢nost DUHA

Laterna Magika
Central Park Praha, s.r.o.

Proxima Sociale, o.s.



2.2.3 Tréninkové chranéné bydleni

Cilem tohoto rehabilitacniho programu je
dopomoci klientim kco mozna nejvysSi
samostatnosti v oblasti bydleni. Sir§im cilem
projektu je obnoveni kognitivnich, komunikacnich
a socialnich funkci dusevné nemocnych, které
jsou poskozeny v disledku nemoci. Tréninkové
chranéné bydleni umoziuje za asistence
socialniho pracovnika naucit se vafit, udrzovat . =~ =~ _A i

byt v pofadku, komunikovat se spolubydlicimi, B | ada Sveco
hospodafit s penézi a jednat na ufadech, tak,

aby po ukonceni rehabilitace klienti dobfe obstali

v béznych zivotnich podminkach.

W

va

O. s. ESET-HELP provozuje dva chranéné byty, jeden pro muze a druhy pro Zeny.
Jedna se o dvé samostatné bytové jednotky, z nichZ kazdou mohou zaroven vyuzivat
3 klienti. Rehabilitace v chranéném bydleni je Casové omezena na dobu 12 mésicl
pro kazdého klienta, s moznosti individualniho prodlouzeni. Mésicni poplatek za pobyt
¢ini 2 150 K¢.

V roce 2006 projevilo o tuto sluzbu zajem celkem 56 klientt, kterym jsme se vénovali
formou telefonické ¢i osobni konzultace.

Rehabilitacni program v chranéném byté pro muze v roce 2006 vyuzilo 6 klientd.

3 muzi byli pfijati jiz v roce 2005, po komplexnim zhodnoceni jim byl pobyt na zadost
prodlouzen. V pribéhu roku odchazeli podle svych moznosti a s nasi podporou do
nasledného bydleni — do bytu na puli cesty o. s. Baobab, na ubytovnu a do vlastniho
bytu. 3 klienti do programu nové vstoupili a budou v ném pokracovat i v roce 2007.

Rehabilitacni program v chranéném byté pro Zeny v roce 2006 vyuZzilo 5 klientek.
Z toho 3 Zeny do bytu nové nastoupily, dvé budou pokraCovat v programu i v roce
2007, jedna byla schopna pfestéhovat se na ubytovnu pro béznou populaci. DalSi
klientka, ktera pobyt ukongila, v rehabilitaci pokracuje v byté na puli cesty o. s. Baobab,
a posledni si zajistila vlastni bydleni.

Celkem tedy v roce 2006 vyuzilo rehabilitaéni program 11 klientd.

Vroce 2006 byly chranéné byty dovybaveny novym kuchyrfiskym nacinim a
elektrospotiebiéi, do oken byly nainstalovany Zaluzie. Zensky byt byl kompletn&
vymalovan, byla pofizena nova kuchyriska linka a dalsi vybaveni. Pro klienty se
tak podafilo vytvofit utulnéj§i a komfortnéjSi bydleni, které spolu s dalSimi faktory
rehabilitace pfispivaji k jejich celkové uzdraveé.



2.2.4 Tréninkova resocializacni kavarna

Projekt tréninkové resocializani kavarny funguje
od roku 2003. Je zaméfen na pomoc lidem se
zkuSenosti dlouhodobé dusevni nemoci, ktefi
se vlivem svého onemocnéni a dalSich vnéjSich & : \
faktord ocitli v nepfiznivé socidlni situaci. Projekt g - S &
tréninkové resocializa¢ni kavarny na okolnosti této . :
situace reaguje, a to hned v nékolika oblastech:
v oblasti socialni rehabilitace, mezilidskych

vztah( a volnoc¢asovych aktivit. i , - :
Magr. Dita Tondlova

a Mgr. Zuzana Skrickova

V oblasti socialni rehabilitace se program zamé-
fuje zejména na nacvik pracovnich dovednosti
klienta a ovéfeni a trénink pracovnich navyku a schopnosti (nacvik pracovniho rezimu,
jeho dodrzovani, komunikace s lidmi, se svym terapeutem, vyzkousSeni si urcitého
stupné fyzické i psychické zatéZze, schopnost spolupracovat s ostatnimi, feSeni
slozitych situaci, atp.). Kavarna poskytuje zajemcim nabidku tfech druhl pracovnich
mist - obsluha baru, vyroba toustu a uklid kavarny. Zakladni doba socialni rehabilitace je
stanovena na 4 mésice s moznosti prodlouzeni az na 6 mésicu. Roéné mlze kavarna
nabidnout nacvik a ovéfeni si pracovnich dovednosti az 15 zajemcim. Po celou dobu
vykonu socialni rehabilitace se klientovi dostava podpory socialniho pracovnika, ktery
je stale pfitomen v misté vykonu rehabilitace a kterého si klient maze kdykoliv pfivolat
a fesit s nim vznikly problém nebo ho pozadat o pomoc pfi praci.

Rehabilitace v oblasti mezilidskych vztahu je umoznéna diky navstévnosti kavarny
béZnou vefejnosti a samoziejmé i ostatnimi klienty celého sdruzeni. Klient se
dostava pfi své praci v kavarné do socialniho kontaktu se zakazniky, je nucen s nimi
komunikovat a feSit bézné socialni situace, které si v chranéném a podporovaném
prostfedi mize nacvicit pro svuj dalSi profesni i osobni zivot. Pro vysSi navstévnost
kavarny z fad vefejnosti pofadame v kavarné kulturni ve€ery napf. vernisaze, vystavy,
autorska cteni, vystoupeni hudebnich skupin nebo divadelni pfedstaveni.

Kavarna jako misto setkavani se s ostatnimi a zaroven jako misto, kde probihaji kulturni
programy, poskytuje prostor i pro rehabilitaci v oblasti volno€asovych aktivit. Klienti
mohou byt na jedné strané ,pasivnimi“ pfijemci kulturnich zazitk( zprostfedkovanych
ucinkujicimi hosty kavarny pfi kulturnich vecCerech, ale zarover se mohou stat i jejich
aktivnimi producenty. V kavarné maji moznost vystavovat svoje vytvarné prace,
pfedvést svlj um pfi hfe na hudebni nastroj, pfecist své literarni prace nebo jakymkoliv
jinym zpusobem seznamit navstévniky kavarny se svym umeénim.

Prostory kavarny je mozné vyuzit i pro odborné seminare, pracovni schlizky nebo jiné
akce firem a organizaci.



V roce 2006 se do programu socialni rehabilitace v tréninkové kavarné zapojilo
celkem 11 klientd. Z nich 4 klienti ukongili program Uspésné, tzn. pracovali v kavarné
po dobu celych &ty mésicl a podafilo se jim naplnit jimi stanovené rehabilitacni cile.
1 klient po uspésném dokonceni rehabilitace prestoupil do programu podporovaného
zameéstnavani, 2 klienti po dokonceni rehabilitace vyuzili sluzeb dalSiho pfechodného
zameéstnavani nasi nebo jiné organizace, 1 klient navstévuje centrum dennich aktivit.
5 klient muselo rehabilitaci v roce 2005 pred¢asné ukongit. Z toho 4 klienti z divod
zhorSeni jejich zdravotniho stavu, dalSi 1 klient pak bez udani davoda.

2.2.5 Tréninkovy obchod

Tento projekt je dalSim programem, ktery
rozSifuje sluzby zaméstnanosti nasich klientd
a souCasné pfispiva k informovanosti vefejnosti
a postupnému odstranovani stigmatizace, ktera
problematiku duSevnich nemoci provazi.

V pribéhu prvniho Ctvrtleti roku 2006 byly
dokoneny vSechny planované  stavebni
Upravy pronajatych prostor a dne 30.3.2006 byl 4
slavnostné otevien tréninkovy obchod s drobnym Radka Havlikové
darkovym zbozim - Galerie Vazka. Sortiment a VVéra Bauerova
obchodu je zaméfen na drobné umélecké
pfedméty pochazejici z vytvarnych a chranénych

dilen pro handicapované osoby (nejen duSevné); davame ale také prostor
vytvarnikiim, drobnym femesinikim nebo i béZnym ob&anuim, aby zde prezentovali
své originalni vyrobky. Doplikovym zboZim jsou darkové balené Caje, kava nebo vino.
Soucasti obchodu je také informacni koutek, ktery vSem zajemcum nabizi zakladni
informace o problematice duSevniho onemocnéni, IéEbé a rehabilitaCnich programech
poskytovanych rliznymi organizacemi.

Obchod poskytuje pracovni mista pro tfi klienty — prodavace na dobu 4 mésicu a pro
jednoho klienta - uklidového pracovnika na dobu 6 mésicu. Od 30.3. do 31.12. 2006
absolvovalo socialni rehabilitaci 8 klientt, z toho 4 ji uspésné dokongili v planovaném
terminu (dva z nich nasledné ziskali pracovni uplatnéni na bézném trhu prace, dva
vstoupili do programu podporovaného zaméstnavani) a 4 klienti nadale pokracuji a

jejich rehabilitace bude ukonCena zacatkem roku 2007.

Socialni rehabilitace, kterou nasim klientim poskytujeme, pfispiva k obnoveni jejich
pracovnich navykl a k opétovnému navazani socialnich kontaktu, které jsou nezbytné
pro uplatnéni na otevieném trhu prace.



Nasim obecnym cilem, ktery se jiz v pribéhu uplynulého roku zacal naplfhovat, je
skute€nost, ze se nas obchod stal stalou soucasti infrastruktury Jizniho mésta. Lidé
Zijici v dané lokalité jiz védi, ze zde mohou ziskat informace, maji moznost u nas
nakoupit a vidét, Ze nasi klienti jsou lidé jako oni, i kdyZ s urc€itym handicapem. Toto vSe

jisté pfispiva k odstranovani mytd o této problematice a rozvoji ob¢anské spole¢nosti.

2.2.6 Sit’ sluzeb zaméstnavani pro dlouhodobé dusevné nemocné

Vroce 2006 naplno bézel celoprazsky projekt Sit sluzeb zaméstnavani pro
dlouhodobé dusevné nemocné (2005 — 2007), jehoz cilem je rozSifit moznosti a
propracovat postupy viazovani lidi s duSevnimi problémy do zaméstnani na bézném
trhu prace. Pracovnice ESET-HELPu byly aktivni ve vSech pracovnich skupinach
projektu a podilely se na mapovani situace a moznosti zaméstnavani v Praze a na
vypracovani metodickych pfiruCek a webovych stranek projektu.




2.2.7 Pravni a socialni poradna

Pravni a socialni poradna poskytuji bezplatné poradenstvi klientim s duSevnim
onemocnénim. Sluzby poskytuji pravnik (Mgr. Milan Milner) a socialni pracovnice
(Jana Pécova), a to na zakladé telefonického objednani. Klientim, pokud to zadaji, je
zajisténa anonymita.

Lidé s dlouhodobym duSevnim onemocnénim Casto postradaji schopnost orientace
v socialné pravni problematice a komunikacni dovednosti. VétSina z nich jsou osoby
s velmi nizkymi pfijmy (Casto pobiraji jiz fadu let plny invalidni dichod) a bézné
advokatni sluzby jsou jim tudiz finan¢né nedostupné. Jejich problémy v socialni oblasti
jsou Casto velmi uzce provazany s jejich neuspokojivym zdravotnim stavem.

NejCastéjSimi problémy, které klienti feSi v pravni poradné, jsou rozvod (zadost o
rozvod, informace o pribéh rozvodového fizeni, vyzivné), vlastnicka prava k bytu a
otazky s tim spojené a dluhy. Ukolem pravnika je také pomoci se sepsanim zadosti,
odvolani, Zaloby apod. Pravnik v8ak nezastupuje klienty u soudnich €i obdobnych
fizeni.

V socialni poradné jde zejména o problematiku narok( na dichod (zadosti o dichod,
pomoc pfi vyfizovani potfebnych podkladi), nemocenskych davek (podpuréi doba,
vyplata davek) a nedostatku financi (moznost zaméstnani pfi invalidnim ddchodu,
narok na socialni davky).

Pravni poradna je k dispozici klientdm jednou za ftfi tydny v rozsahu 2-3 hodiny.
Socialni poradna nabizi své sluzby jedenkrat tydné v rozsahu tfi hodin. Pravnik, resp.
socialni pracovnice poskytnou v jednom konzultaénim dni poradenstvi primérné tfem
az Ctyfem klientdm. Doba konzultace vychazi z individualni potfeby klienta, primérné
trva 30 minut.

Pravnik v roce 2006 poskytl celkem 52 osobnich konzultaci (41 zen, 11 muza). Socialni
pracovnice poskytla 55 osobnich konzultaci (41 zen, 14 muzu).

VétSina klientl byli obéané Prahy 11.

O ¢innosti poradny informujeme prostrednictvim letaku také ambulance psychiatrickych
lékard.

Jana Pécova



2.2.8 Podptirné edukacni skupina pro rodinné prislusniky osob se
zavaznym dusevnim onemocnénim

Cilem tohoto programu je zkvalitnéni komplexni péce o zavazné dusevné nemocné
a jejich pfibuzné v navaznosti na dalSi sluzby poskytované obCanskym sdruzenim
ESET-HELP. Z dosavadnich zkuSenosti s Ié€bou psychiatrickych pacientu vyplyva
potfeba |épe informovat nejbliz§i okoli o pribéhu a moznostech IéCby pacientu.
PFibuzni maji Casto neadekvatni a zkreslené pfedstavy o zavaznosti onemocnéni, coz
komplikuje terapeutické usili odbornikl. Smyslem svépomocné skupiny pro rodinné
prislusniky je zkvalitnéni vztaht v rodinach klientd s dusevnim onemocnénim. Rodice
i jini pfibuzni zde maji moznost poznat dalSi lidi, ktefi se ocitli v podobné situaci,
vzajemné si vymeénit zkusenosti, poskytnout si podporu a povzbuzeni nebo Zzjistit,
jak podobnou situaci zvladaji v ostatnich rodinach. Naplni spole¢nych setkani je
zejména podpora svépomoci a vlastni iniciativy rodinnych pFislusnikd. Prostor je zde
vénovan predevsim diskusi nad moznymi zpusoby feSeni obtiznych Zivotnich situaci.
Do programu jsou rovnéz zarazovany prednasky a besedy s odborniky z oblasti péce
0 osoby se zavaznym duSevnim onemocnénim. Jednotliva setkani maji volngjsi
strukturu, zpravidla je diskuse vénovana jednomu vybranému tématu.

Svépomocnou skupinu vede socialni pracovnice, ktera je kromé pfimé ucasti na
setkanich rovnéz koordinatorkou celého projektu. Zajemci o tento program jsou
informovani formou informacénich letakli, www stranek, rozhovort s psychiatry a
socialnimi pracovniky organizaci zaméfenych na osoby se zavaznym duSevnim
onemocnénim. Pfipadny zajemce ma moznost zu€astnit se pfimo setkani svépomocné
skupiny, kde se seznamuje s programem a ma moznost posoudit, zda mu tento typ
programu vyhovuje. Pokud potfebuje jiny typ sluzby, poskytuje mu socialni pracovnice
poradenstvi a pfislusné kontakty.

V loriském roce se skupina vénovala zejména spolupraci s dalSimi svépomocnymi

organizacemi, moznostem zapojeni dalSich rodi€u, a zejména formovani skupiny jako
samostatného celku s nazvem Eset — Family.

Vroce 2006 probéhlo 9 dvouhodinovych setkani vintervalu cca 1x mésicné,
v prostorach o.s. ESET — HELP (Klub Hekrovka). Téchto setkani se v pribéhu celého
roku zucastnilo celkem 17 osob.

Mgr.Diana Sejdova



2.2.9 Resocializaéni pobyt pro klienty s psych6zou

V roce 2006 se letni resocializacni pobyt obCanského sdruzeni Eset-Help uskutecnil
v Orlickych horach a jejich podh(fi, ubytovani bylo zajisténo v horské obci Zdobnice.
Pobyt byl sedmidenni a zucastnilo se ho 7 klientll sdruzeni a dvé terapeutky jako
doprovodny personal.

Resocializacni pobyt byl tradicné cilen na reedukaci v socialnich dovednostech,
podporu samostatnosti klientl, zlepSeni komunikace a schopnosti souziti v kolektivu a
posileni pfipravenosti pfizplsobit se novym podminkam. Zmeéna prostfedi a moznosti
vybrané destinace dovolily prakticky nacvik socialnich dovednosti, aktivizaci funkénich
kapacit klientt, vyuziti raznym forem relaxace a celkové aktivné a bohaté straveny ¢as
pobytu.

Béhem néj probéhly 3 celodenni vylety, pfi niz skupina navstivila vybrané hrady, zamky
a dalSi historické pamétihodnosti, seznamila se s novymi misty. Vyborné pocasi a
mistni podminky umoznily zrealizovat nékolik turisticky vyprav po Orlickych horach,
pozdné letni Cas zase pral vasnivych houbafim z fad klientl. Kazdy vecer se konalo
spoleCné posezeni u ohné vcetné kulturné hudebniho programu.

Mgr. Zuzana Skfickova a Lenka Zemliékova, DiS



2.2.10 Posileni personalni kapacity programt pracovniho a
socialniho zaélenovani pro zavazné dusevné nemocné

Od zafi 2006 byla posilena personalni kapacita
programu pracovniho a socialniho zaclefiovani
pro zavazné dusevné nemocné vytvofenim pozice
vedouciho rehabilitace. Vedouci rehabilitace
po odborné strance fidi vedouci stavajicich
projektd o.s. ESET-HELP, pracuje stymy na
zkvalitnéni metodiky rehabilitace jednotlivych
projektl i celého sdruzeni, koordinace a vytvareni -
rehabilitadnich plant u klientd pfi vstupu do Mgr. Jan Palecek
resocializanich program(. Dale se podili na

planovani strategie a rozvoje sdruzeni, dohlizi

nad odbornymi postupy jednotlivych pracovnikd,

vytvari a aktualizuje individualni plany vzdélavani

jednotlivych pracovnikd.

AR AUAN |

Ing. Jana Pivorikova

g | S e

nadace rozvoje
obcanské spolecnosti




2.3 Systém pomoci uzivatelim drog

2.3.1 Terénni sluzby

V prubéhu roku 2006 se program transformoval
vyhradné na Program terénnich sluzeb. Po
pocCateCni stagnaci souvisejici se zménou
provozni doby Stanice prvniho kontaktu (dale jen
SPK), jez byla od unora opét oteviena od pondéli
do patku od 17 do 20 hod., nastal postupny nartst
klientely. V bfeznu byl do programu pfijat jeden
dobrovolnik a novy terénni pracovnik (muz).

K vyraznému narustu klientely doslo v kvétnu a ¢ervnu, kdy novy terénni pracovnik
vedle prace s klienty na SPK zacal navazovat kontakty s potencialni klientelou pfimo
na ulici; nejprve na oteviené, pozdéji na uzaviené drogové scéné. Postupné vybudoval
sit’ stalych klientd, ktefi maji vazby na ostatni uzivatele (skryta populace) a predavaji
dale informace o sluzbach terénniho programu (metoda snowball sampling). Klienti
kontaktovani na ulici rovnéz dochazeji na SPK. Novy terénni pracovnik téz zacal
s vyhledavanim a sbérem pouzitého injek¢niho materialu na ulici.

V srpnu se streetwork rozsifil na 5 hodin denné od pondéli do patku, takze spolu
se SPK, ktera je oteviena 3 hodiny denné od pondéli do patku, tvofi dva zakladni,
funkci propojené pilife programu terénnich sluzeb.

V zafFi byl tym posilen o stazistku (spoluprace na 1 rok) a v listopadu o dalSi dobrovolnici;
prijeti stazistky a dobrovolnice se pozitivné odrazilo v kvalité sluzeb SPK a streetworku
(napf. mohla byt zahajena sluzba do té doby opomijené socialni asistence).

V Cervenci probéhlo hodnoceni kvality sluzeb, projekt prosel certifikatnim Setfenim.
Programu byl udélen certifikat podminéné na jeden rok.

Za rok 2006 bylo dohromady vyménéno 46 457 ks pouZzitého injekéniho materialu na
SPK a v terénu; bylo uc¢inéno 707 kontaktu (z toho 56 novych in-come dotaznik(); 295
ks pouzitého injek&niho materialu bylo sebrano na ulici.

Nasimi klienty jsou pfevazné mladi lidé ve véku mezi 21 a 30 lety, ktefi jsou zaméstnani
a bydli v panelakovych bytech na sidlisti, tj. na prvni pohled jsou zacélenéni do tzv.
majoritni spole¢nosti. Pouze malou skupinu (asi 30% vSech klient() tvofi lidé, ktefi
jsou bez pravidelného pfijmu a trvalého bydleni, ziji na ulici, hledaji svij ukryt ve
sklepech domu ¢&i opusténych rozpadajicich se budovach. Tito klienti maji vaznéjsi

zdravotni problémy (zvySeny pocet s infekEénim onemocnénim HPC).

Ve druhé poloviné roku doslo k rozSifeni klientely; pfiliv novych klientl oCekavame i
v pfistim roce. Vyplyva z toho potfeba terénni sluzby v daném regionu.



Na poli terénni prace dale v ramci regionu spolupracujeme s terénnimi pracovniky
0.s. Proxima Sociale, DROP-,IN 0.p.s., socialnim odborem Ufadu MC Prahy 11,
protidrogovou koordinatorkou Ufadu MC Prahy 11.

Program uzce spolupracuje s ,Pracovni skupinou pro socialni prevenci zfizenou
zastupcem starosty MC Prahy 11, ktera je zarover koordinaénim organem vsech
aktivit zabyvajicich se prevenci socialné patologickych jevu v regionu. Pracovni
skupina se schazi jednou mési¢né k projednani pribéhu zucastnénych projektd a
dohody pfipadné spoluprace; kazdy mésic ma k dispozici statistiku programu terénnich
sluzeb, za kazdé pololeti dostava k posouzeni pisemny material o jeho Cinnosti.

Velmi dobra spoluprace je navazana s méstskou policii v dané lokalité, ktera pomaha
se sbérem pouzitého injekéniho materialu; téz obCané upozornuji na odhozené
injek¢ni strikacky.

Tomas Hajny, Bc. Lada Vyhnankova, Bc. Pavla Stoklasova, Halina Masova, DiS.



2.3.2 Dualni diagnézy

Socialni a pracovni za¢lenovani osob s dualni diagnézou

V Cervenci 2006 zahajil Cinnost novy projekt
pro specifickou skupinu obyvatelstva. Obsahem
projektu je socialni a pracovni zac¢lenovani osob
s dualni diagn6zou, tedy lidi se soubéznym
vyskytem dusevniho onemocnéni a poruchy
spojené s uzivanim navykové psychoaktivni latky
(alkoholové ¢&i drogové zavislosti), popfipadé
patologického hracstvi. Projekt se pfimo dotyka
osob znevyhodnénych pfi vstupu na trh prace
kvali duSevnimu postizeni, nestabilni socialni
situaci a ztraté pracovnich navykl. Klientele
jsou poskytovany sluzby napomahajici integraci do spolecnosti. Jde o ucelené sluzby
zahrnujici sluzby pfipadového vedeni (case management) a socialni asistence
(rehabilitatni péce) na strané jedné a sluzby zdravotnické na strané druhé.Ucelené
sluzby multiprofesniho tymu projektu umozni klientovi pokryt fadu potfeb, jejichz
naplnéni je predpokladem k socialnimu zacClenéni: zprostfedkovani vC€asné l|éCby
projevu duSevni poruchy, lécby =zavislosti €i udrzeni abstinence, eventualné
minimalizaci rizika uzivani navykové latky, zprostfedkovani psychoterapeutické péce,
udrzeni kontaktu s klientem v pfipadé jeho vaznouci spoluprace, socialni poradenstvi
Ci pfima asistence pfi obstarani zakladnich Zivotnich potfeb (bydleni, finance) apod.
Multidisciplinarni tym ma téz za ukol zprostfedkovavat a zajiStovat dalSi potfebné
sluzby - programy pfechodného a podporovaného zaméstnavani, poradenstvi, odborné
Iékarské a psychoterapeutické sluzby a dalsi socialni rehabilitacni péci. V neposledni
fadé spolupracujeme i s rodinnymi pfislusniky osob s dualni diagnézou.

Klademe si za cil pomoci klientim s dualni diagnézou dosahnout zlepseni zdravotniho
stavu, zlepSeni kvality zivota, zvySeni sobéstacnosti a uspésného opétovného
zapojeni se do spolecnosti na vSech urovnich, a to pomoci koordinace sluzeb z
raznych obora.

Multiprofesni tym tvofi:

- |ékar — psychiatr s AT specializaci
- klinicky psycholog

- case manager

- socialni pracovnik

- zdravotni sestra



Nabizime:

individualni rehabilitaéni plan

- socialni a zdravotni stabilizaci

- socialni asistenci

- nacvik a edukaci socialnich dovednosti
- zprostfedkovani navaznych sluzeb

- moznost psychofarmakologické l1écby

- podpurné terapeutické skupiny

- kognitivné behavioralni terapii

- svépomocné skupiny

zprostfedkovani navazné rezidencni leéCby

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem, statnim rozpoétem CR
a rozpoc¢tem Hlavniho mésta Prahy.

Bc. Lada Vyhnankova a Mgr. Jaroslav Keller, Miroslava Téhanova




2.4. DalSi sluzby sdruzeni

2.4.1 Anonymni psychologicka a internetova poradna

Anonymni psychologicka poradna se uskuteCnuje formou internetového poradenstvi
a také moznosti jednorazové osobni konzultace. Internetova anonymni poradna a
anonymni osobni poradna pini pfedevSim ulohu prostfednika pfi hledani kontaktu na
poskytovatele psychosocialnich sluzeb.

NejCastéjSi problematikou zlstavaji problémy vztahové, komunikaéni a
psychosomatické. ZvySuje se také podil problematiky zavislosti, at’ jiz pfimo kontakt
s lidmi, ktefi sami maji problém se zavislosti (na alkoholu, drogach, gamblingu, popf.
dal$i) a hledaji pomoc, nebo s jejich blizkymi, ktefi se snazi ziskat néjaké informace o
moznostech |éCby a feSeni dané situace.

Internetova poradna je dnes diky Siroké dostupnosti internetu snadno pfistupna
verejnosti. Oblibena je asi také diky své anonymnosti a urcité nezavaznosti. Vyuzije ji
tedy daleko SirSi oblast lidi, a tedy i ti, ktefi by jinak asi nevyhledali nebo dlouho vahali
vyhledat odbornou pomoc. Jako pfiklad mohu uvést napf. problematiku socialni fobie,
dotazy s touto problematikou tvofi asi 10%.

DalS$i ¢ast tvofi dotazy pfibuznych €i znamych osob s problematikou zavislosti, popf.
sami zavisli.

Casto se nanas obraci s dotazemi mladistvi, ktefi vnimaji svij problém v psychosocialni
oblasti nebo pfimo se zavislosti bud u sebe nebo u spoluzaka €i kamarada. Obvykle jde
o prvokontakt s odbornou péci. Pro tuto ¢ast populace je obtizné navstivit I€kafe nebo
néjaké IéCebné centrum, Casto ani o takové moznosti nevédi, nicméné se potfebuji
svéfit, najit podporu a pomoct s praktickym feSenim takto obtizného problému.

Z dalSich typl problému jde napf. o dotazy tykajici se mentalni bulimie ¢i anorexie.

a) Pro orientaci o poCtu osob, ktefi maji zajem o anonymni poradnu, uvadim statistiku
z minulého roku. Béhem roku 2006 se uskutec¢nilo v ramci obou poraden celkem 352
kontaktl, z toho 4 osobni kontakty. PfevaZzuji konzultace prostfednictvim elektronické
posty.

b)Tazatellm davame kontakty nejvvl'ce na zarizeni v regionu Prahy 11, odhadem Ize
urcit, ze podil dotazt od ob&ant MC Prahy 11 je asi 45%.

Internetova anonymni poradna se uskutec€nuje prubézné. Pro osobni konzultace je
vyhrazeno pondéli. Konzultace se uskuteCnuji v objektu poradny pro zavislosti, ESET
s.r.o. Zajemci jsou smérovani na konkrétni osobu.

Mgr. Dana Tomanova — klinicky psycholog



2.5. Zahranicni spoluprace

Obc¢anské sdruzeni ESET-HELP i v roce 2006 pokracovalo v uspésné spolupraci
s vyznamnou nizozemskou organizaci Kwintes (dfive Vindicta). Na podzim podnikli
Ctyfi pracovnici sdruzeni ESET-HELP studijni cestu do Nizozemi, orientovanou na
vzdélavani a budovani a chod regionalni pé€e o duSevné nemocné a na problematiku
lidi s dualni diagndézou a péce o né. Rovnéz byly projednany moznosti a zaméfeni
dal$i dlouhodobé spoluprace, a to zejména v oblasti vzdélavani pracovnikl péce o
duSevné nemocné a ve sféfe aktivizace uzZivatelského hnuti.



3. FINANCNi HOSPODARENI

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2006 ( v celych tis. K¢ )

Nazev ukazatele cinnost
hlavni hospodarska celkem

Spotfeba materialu 1003 22 1025
Spotfeba energie 29 8 37
Naklady na zbozi 184 184
Opravy a udrzovani 64 27 91
Cestovné 77 6 83
Ostatni sluzby 1390 95 1485
Mzdové naklady 4109 159 4268
Zakonné socialni pojisténi 1247 44 1291
Ostatni dané a poplatky 2 2
Jiné ostatni naklady 68 0 68
Odpisy dlouhodobého

nehmotného a hmotného 13 0 13
majetku

Trzby z prodeje sluzeb 0 704 704
Uroky 1 2 3
Jiné ostatni vynosy 0 39 39
Prijaté prispévky 390 0 390
Provozni dotace tuzemsko 7609 0 7609
Zahranic¢ni pfispévky 0 0 0
e visde :
Dotace na provoz ze statniho rozpoctu 1985
Dotace na provoz z rozpoc&tu Uzemnich samospravnych celku 5625
Pohledavky celkem 754
Zavazky celkem 33




Rozvaha k 31. 12.

2006 ( v celych tis. K¢)

Stav
AKTIVA K poslednimu
dni ucetniho
obdobi
A. Stala aktiva 336
Software 41
Dlouhodoby
nehmotny majetek | Pofizeni dlouhodobého nehmotného 0
majetku
Opravky k softwaru -41
) Samostatné movité véci a soubory 340
Dlouhodoby movitych véci
hmotny majetek
Ostatni dlouhodoby majetek 388
samostatnym movitym vécem
. L . -340
Opravky k a souborum movitych veéci
dlouhodobému majetku -52
B. Obézna aktiva 5846
Zasoby 31
Odbératelé 12
Poskytnuté provozni zalohy 234
Pohledavky Ostatni pohledavky 527
Dan z pfijmu 0
Dan z pfidané hodnoty 0
Kratkodoby finan¢ni | Pokladna 124
majetek Bankovni gty 1450
Pfechodné ucty Naklady pfistich obdobi 13
aktivni PFijmy pfistich obdobi 13
UHRN AKTIV 6182




PASIVA

Stav
k poslednimu

dni uCetniho
obdobi
A VIa.stnl zdroje kryti stalych a obéznych 1232
aktiv
Jméni Vlastni jméni 1232
Uget hospodarského vysledku 198
Hospodarsky
vysledek Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata o5
minulych let
B. Cizi zdroje 4950
Dodavatelé 33
Pfijaté zalohy 0
Kratkodobé Zameéstnanci 323
avazk
zavazky Zavazky k institucim socialniho
- ; e 165
zabezpeceni a zdravotniho pojisténi
Ostatni pfimé dané 45
Vydaje pfistich obdobi 41
Prechodné Ugty Vynosy pfistich obdobi 4195
pasivni Dohadné Uty pasivni 148

UHRN PASIV

6182




Vynosy v roce 2006 ( v tis. K¢)

Mz | RvkPP | MPsV | HMP | MC | Nadace | EU | V@1 | ostatni | Celkem
P11 ¢innost

Dualni 729 729
diagnozy
Prechodné 1020 8 115| 334 47 1524
zameéstnavani
Chranéné 732 9 92 148 1 982
bydleni
Tréninkovy
obchod 1452 1452
Stanice prvniho 250 35| 93| 132 142 652
kontaktu
Vedouci
rehabilitace 76 76 152
Resocializaéni 7 7
pobyt
Sit svluzeb . 659 659
zameéstnanosti
Pravni a
socialni 9 10 19
poradna
Psychologicka 30 10 40
poradna an
Kurzy 60 60
Podpurna 13 3 16
rodi€.skupina
Trer]mk.resoc. 1029 6 175 1210
kavarna
Podpor. 644 7 413 1064
zameéstnavani
Ostatni 121 59 180
CELKEM 250 111 | 3561 174 349 | 3663 551 87 8746




Naklady v roce 2006 ( v tis. K¢)

Material | Energie | Sluzby Mzdy | OON | Odvody | Jiné Celkem
Dualni diagnozy 127 0 116 252 120 114 0 729
Prechodné 121 0 340 754 33 249 14 1511
zameéstnavani
Chranéné bydleni 102 12 274 347 35 115 18 903
Tréninkovy obchod 345 7 238 346 201 172 6 1315
Stanice prvniho 259 3 155  150| 26 58 1 652
kontaktu
Vedouci rehabilitace 0 0 1 112 4 35 0 152
Resocializa¢ni pobyt 0 0 22 0 0 0 0 22
Sit sluzeb 0 0 0 66| 423 170 0 659
zameéstnanosti
Pravni a socialni 0 0 4 15 0 0 0 19
poradna
Psychologicka 0 0 10 29 0 0 1 40
poradna an
Kurzy 0 0 0 0 0 0 0 0
Podpurna 0 0 9 7 0 0 0 16
rodi¢.skupina
Trénink.resoc, 167 1 229|  s10| 178| 208 13 1304
kavarna
Podpor. 78 5 175 522 79 200 6 1065
zameéstnavani
Ostatni 8 8 86 30 0 0 28 160
CELKEM 1207 36 1659 3140 1099 1319 87 8547




Struktura pfijma sdruzeni v roce 2006

@ Stat

B Samosprava

O Zahr. zdroje

O Vlastni EGinnost

B Madace tuzemske
@ Ostatn|

Struktura vydaji sdruzeni v roce 2006 v ¢lenéni na naklady vynalozené na
pInéni sluzeb na na naklady na spravu organizace (v tis. K¢).

B Niklady na sprivu organizace 10%

B Niklady na pinéni sluzeb 90 %




ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
o ovéreni radné ucetni zavérky

za rok 2006

Ovérovana firma:

Obchodni jméno: ESET-HELP, obéanské sdruzeni
Sidlo: Praha 4, Vejvanovského 1610
Identifikacni Cislo: 62937260

Ovérovatel:

Obchodni jméno: Ing. Karel Hodinar
Sidlo: Praha 5, Pod Fialkou 8
Jméno a pfijmeni auditora: Ing. Karel Hodinar

C. osvéddeni auditora: 0574

* %k %k k k k k %k %k %

|. Zprava auditora o ovéreni roéni u¢etni zavérky

Ovefil jsem ucetni zavérku k 31. 12. 2006 ESET-HELP, obéanské sdruzeni
za obdobi od 1. ledna 2006. Za sestaveni této Gcetni zavérky je zodpovédné ve-
deni ESET-HELP, ob¢anskeé sdruzeni. Mym ukolem je vydat na zakladé prove-
deného auditu vyrok k této ucetni zavérce. Ovéfeni ucetni zavérky bylo ukonce-
no 10. 4. 2007 sepsanim této zpravy.

Audit jsem proved| v souladu se zakonem o auditorech a Mezinarodnimi audi-
torskymi standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditori Ces-
ké republiky. Tyto standardy vyZaduji, aby auditor naplanoval a proved| audit tak,
aby ziskal pfimérenou jistotu, Ze ucetni zavérka neobsahuje vyznamné nesprav-
nosti. Audit zahrnuje vybérovym zplsobem provedené ovéreni Uplnosti a pri-
kaznosti ¢astek a informaci uvedenych v Géetni zavérce. Audit téZz zahrnuje po-
souzeni pouzitych G¢etnich metod a vyznamnych odhadd provedenych vedenim
a dale zhodnoceni vypovidaci schopnosti G&etni zavérky. Jsem piesvédcen, Ze
provedeny audit poskytuje pfiméfeny podklad pro vyjadieni vyroku auditora.



Pfi ovéfovani Ucetni zavérky jsem nezjistil Zadné skute¢nosti, které by nazna-
covaly, Ze Gcetni zaznamy, na zakladé kterych byla uCetni zavérka sestavena,
nebyly upiné, prilkazné a spravné ve vS8ech vyznamnych souvislostech.

Vyrok: Bez vyhrad

Podle mého nazoru Uéetni zavérka podava ve vSech vyznamnych ohle-
dech vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a finanéni situace ESET-HELP, ob-
éanské sdruzeni k 31. 12. 2006 a nakladu, vynosu a vysledku hospodareni
za obdobi od 1. ledna 2006 do 31. prosince 2006, v souladu s ucetnimi
predpisy platnymi v Ceské republice.

Il. Zprava auditora o ovéreni vyro€ni zpravy

Ovéril jsem soulad konceptu vyroéni zpravy s Géetni zavérkou. Za spravnost
vyroéni zpravy je zodpovédné vedeni ob&anského sdruzeni. Mym tkolem je vy-
dat na zakladé provedeného ovéfeni vyrok o souladu vyroéni zpravy s ucetni za-
vérkou.

Ovéfeni jsem proved! v souladu s Mezinarodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditori Ceské republiky. Tyto
standardy vyZaduiji, aby auditor naplanoval a proved! ovéfeni tak, aby ziskal pfi-
méfenou jistotu, Ze informace uvedené ve vyrocni zpravé, které byly prevzaty
z UBetni zavérky & z ni pouZity, jsou ve vSech vyznamnych ohledech v souladu
s touto Uéetni zavérkou. Jsem pfesvédéen, Ze provedené ovéreni poskytuje pi-
méfeny podklad pro vyjadfeni vyroku auditora.

Podle mého nazoru jsou informace uvedené ve vyro¢ni zpravé ve vSech
vyznamnych ohledech v souladu s vy$e uvedenou ucetni zavérkou.

Praha dne 10. 4. 2007

Ing. Karel Hodinar
auditor KA CR, osvédcéeni ¢. 0574




4. PODEKOVANI

Je nam cti na tomto misté podékovat vsem, kteri nejriznéjsimi zplsoby podpofili nasi
cinnost. Dékujeme vam za prostredky, praci i sympatie, které jste nam vénovali.
Velice si vasi podpory vazime.

Za finanéni podporu v roce 2006 dékujeme (v abecednim poradi):

Ceské radé humanitarnich organizaci

Elli Lilly CR, s.r.o.

FCC, a.s.

Hlavnimu méstu Praha

Mgr. Zuzané Hulové

KOPPR - krajskému odd. protidrogoveé prevence
Méstske Casti Praha 11

Ministerstvu prace a socialnich véci CR
Nadaci rozvoje ob&anské spole€nosti

Nadaci Ceské Spofitelny

Radé vlady pro koordinaci protidrogové politiky
Vazenému panu Vladimiru PeSatovi
Vazenému panu Ing. Veselinu Sopovovi
Strukturalnimu fondu EU-JPD3

Fondu T-mobile prostfednictvim Nadace VIA
Vyboru dobré vule — Nadaci Olgy Havlové

Za darovani sluzby, vécného daru, &i poskytnuti slevy v roce 2006 dékujeme (v
abecednim poradi):

lll. LékaFské fakulté a jeji tajemnici Ing. Jané Muzikové
Obc¢anskému sdruzeni ADRA

Algeco, a.s.

Vazenému panu Jaroslavu Altmanovi

Amatérskému divadlu Esence

A.N.O. — asociaci neziskovych organizaci

InetComp, s.r.o.

firmé JU TOUR

Lasselsberger, a.s.

Kamenictvi J. Cermak

firmé& Mimatronic s.r.o.

Vazenému panu Vladimiru PeSatovi, elektromontazni prace
Princo, s.r.o.

Vazenému panu Jifimu Prochazkovi

Soning Praha, a.s.

Statnimu fondu Zivotniho prostfedi CR

firmé Sys Con CZ, s.r.o.

firmé Torel, s.r.o.



Vazenému panu Ing. Zdenku Veverkovi, V.D.V., Stavebni a obchodni sdruzeni
Soning Praha, a.s.

Statnimu fondu Zivotniho prostredi CR

firmé& Slechta

Vazené pani MUDr. Lence Sykorové

Tesco Stores CR.a.s.

Za dobrovolnou praci v roce 2006 dékujeme:
Vazenému panu RNDr. Eugenu Kvasnakovi, PhD.
Vazené pani Dané Horakove

Vazené pani Zuzané Strachotové
Vazenému panu Mgr. Milanu Milnerovi
Vazené pani Lucii Vackové

Vazené pani Michaele Smetanové

Vazené slecné Pavle Stoklasové

Vazené slecné Michaele Tomanové

Vazené pani Katefiné Kaisersrotove

Vazené sleCné Hané Svobodové

Vazené sle¢né Hané Prokopové

Radi bychom také podékovali tém, ktefi zaméstnali nase klienty. Jsou to:

Podporované zaméstnani
Chranéna dilna — sviCkarska
Gender Studies o.p.s.
Spole¢nost Duha

BPT, s.r.o.

CPP Development, s.r.o.
Proxima Sociale

Laterna Magika

Palac knih Luxor

Pfechodné zaméstnani

ESET, Psychoterapeuticka a psychosomaticka klinika, s.r.o.
La Strada, o.p.s.

Dom Job Kosara, o.s.

Obec kfestan(i v CR

Dale dékujeme:

Clentim klientské rady

Vazenému panu Vaclavu Soukupovi
Vazenému panu Jindfichu Soukupovi
Vazené pani Jané Zimmermannove



Organizacni struktura o.s. Eset-Help dle projektt k 1. 6. 2007

MUDr. Milena Herdikova MUDr.Ondrej P && Mar. Marie Sukova
statutarni zastupce Pfedseda predstavenstva statutami zastupce
|
| |
Ing. Jana Pivonkova Mgr. Jan P alecek
Organizacné financni Feditel Vedoud rehabiltace

|

Regionélni systém péde
na Praze 11

]

MUDr. Ondrej P&

Pfechodné zaméstnavani
a Centrun dennich aktivit

Gabhriela Prazakova, DiS.

Be. Mattina Hublové
Jana Poldchova, DiS.

Podporované zamestnavani

Lenka Zemlickové, DiS.

Klara Pojslova, DiS.
Ing. Rendta Novotné

Tréninkova resodalizacni kavama

Mgr. Dita Tondlova

Mgr. Zuzana Skiickova
Bc.Petra Divisova

Tréninkové chranéné bydleni

Lada Svecovd

Pravni & sociélni poradna

Jana Pécova

Podpima skupina pro pfibuzné

Mgr. Diana Sejdova

Yzdéldvad seminare

MUDr. Ondrej P&C

Renda Prchlikova

Anonymni intemetové poradna

Mgr. Dana Tomanova

Tréninkovy obchod

Radka Hauikova

Veéra Bauerové
Justyna Wim merova
Zastup

Stanice prvni ho kontaktu

Bc. Lada Wwhnankové

TomasHajry
Bc.Pavla Stoklasova
Halina Masova, DiS.

Duélni diagnozy

Bc. Lada Wwhnankova

Mgr. Jaroslav Keller
Miroslava Téhanova

Organizacni & administrativni pracovnici

Alena Stareckova
Renata P rchiikova
Svétlara Vendolska




AKTUALNI KONTAKTY k 1. 6. 2007

PREDSTAVENSTVO SDRUZENI

MUDr. Ondrej P&¢, predseda predstavenstva
Vejvanovského 1610, 149 00 Praha 4

Tel/fax: 272 940 879-80, e-mail: eset.pec@volny.cz
Mgr.. Marie Sukova, Clenka predstavenstva

e-mail: masasukova@quick.cz

MUDr. Milena Her¢ikova, ¢lenka pfedstavenstva
Tel/fax: 267 710 038, e-mail: mhercikova@seznam.cz

RADA UZIVATELU

Vaclav Soukup, pfedseda

ORGANIZACNE FINANCNI REDITEL

Ing. Jana Pivornkova

MarkuSova 1555, 149 00 Praha 4
Tel: 272 920 297, e-mail: director@esethelp.cz

VEDOUCI REHABILITACE

Mgr. Jan PaleCek

MarkuSova 1555, 149 00 Praha 4

Tel: 774 708 899, e-mail: janpalecek@centrum.cz

VEDENI PROJEKU A JEJICH PRACOVNICI
Regionalni systém péce na Praze 11

MUDr. ONDREJ PEC

Vejvanovského 1610, 149 00, 149 00 Praha 4

Tel/fax: 272 940 879-80, e-mail: eset.pec@volny.cz

CENTRUM DENNICH AKTIVIT
Bc. MARTINA HUBLOVA

Hekrova 805, 149 00 Praha 4
Tell/fax 272 937 712, e-mail: centrum@esethelp.cz

PRECHODNE ZAMESTNANI
GABRIELA PRAZAKOVA, DIS.

Jana Polachova, DiS.
Hekrova 805, 149 00 Praha 4
Tell/fax 272 937 712, e-mail: prech.zam@esethelp.cz

PODPOROVANE ZAMESTNANI

Lenka ZEMLICKOVA, DiS.

Klara Pojslova, DiS.

Renata Novotna, Ing

Hekrova 805, 149 00 Praha 4

Tel/fax 272 937 712, e-mail: podpor.zam@esethelp.cz

TRENINKOVA RESOCIALIZACNi KAVARNA

Mgr. Dita TONDLOVA,

Mgr. Zuzana Skfi¢kova

Bc. Petra DiviSova

Hekrova 805, 149 00 Praha 4

Tel/fax 272 937 712, e-mail: kavarna@esethelp.cz

TRENINKOVE CHRANENE BYDLENI
LADA SVECOVA

Hekrova 805, 149 00 Praha 4

Tel/fax 272 937 712,

e-mail: chranenebydleni@esethelp.cz

PRAVNI A SOCIALNi PORADNA

Jana PECOVA

e-mail: eset.pec@volny.cz

Vejvanovského 1610, 149 00, Praha 4

Tel/fax: 272 940 879-80, e-mail: eset@mbox.vol.cz

ANONYMNIi PSYCHOLOGICKA INTERNETOVA
PORADNA
Mgr.DANA TOMANOVA

Markusova 1555, 149 00 Praha 4
Tel. 272 922 718, e-mail: eset_at@volny.cz

PODPURNA SKUPINA PRO PRIBUZNE

Mgr. Diana SEJDOVA
Hekrova 805, 149 00 Praha 4
Tellfax 272 937 712

TERENNi PROGRAMY

Tomas HAIJNY

Bc. Lada Vyhnankova

Bc. Pavla Stoklasova

Halina Masova, DiS,

Markusova 1555, 149 00 Praha 4

Tel. 272 920 297, e-mail: tom.hajny@seznam.cz

TRENINKOVY OBCHOD PRO OSOBY

SE ZAVAZNOU DUSEVNi PORUCHOU

Radka HAVLIKOVA

Véra Bauerova

Brandlova 1641, 149 00 Praha 4

Tel: 267 914 611, e-mail: galerie.vazka@esethelp.cz



SOCIALNi A PRACOVNI ZACLENOVANI OSOB S DUALNI DIAGNOZOU

Bc. Lada VYHNANKOVA

Mgr. Jaroslav Keller

MarkusSova 1555, 149 00 Praha 4

Tel. 272 920 297, e-mail: drogovaprevence@esethelp.cz

POSILENi PERSONALNI KAPACITY PROGRAMU PRACOVNIHO

A SOCIALNIHO ZACLENOVANI PRO ZAVAZNE DUSEVNE NEMOCNE
Ing. Jana PIVONKOVA

Mgr. Jan Palecek

MarkuSova 1555, 149 00 Praha 4

Tel: 272 920 297, e-mail: director@esethelp.cz

VZDELAVACI SEMINARE

Mudr. Ondrej PEC

Renata Prchlikova

Vejvanovského 1610, 149 00, 149 00 Praha 4
Tel/fax: 272 940 879-80, e-mail: klinikaeset@volny.cz

ORGANIZACNI A ADMINISTRATIVNI PRACOVNICI
Kancelar sdruzeni

Alena Stareckova

MarkusSova 1555, 149 00 Praha 4

Tel/fax: 272 920 297, email: office@esethelp.cz

PRACOVNIK PRO HOSPODARSKOU SPRAVU SDRUZENI
Renata Prchlikova

Vejvanovského 1610, 149 00, 149 00 Praha 4

Tel/fax: 272 940 879, e-mail: klinikaeset@volny.cz

MZDOVA UCETNI

Svétlana Vendolska

Vejvanovského 1610, 149 00, Praha 4

Tel/fax: 272 940 879, e-mail: eset.kancelar@volny.cz



ESET - HELP

ESET Help,ob&anské sdruzeni

Vejvanovského 1610
149 00 Praha 4
IC: 62 93 72 60
Bankovni spojeni:GE Money Bank,a.s.
C.0. 30117307504/0600

Statutarni organ:

Predstavenstvo sdruzeni
MUDr. Ondrej P&¢, pfedseda predstavenstva
Mgr. Marie Sukova, ¢lenka predstavenstva
MUDr. Milena Hercikova, Clenka predstavenstva



Vyro¢ni zprava 2006

ESET - HELP, ob&anské sdruzeni

Text: MUDr. Ondrej Pé¢, Mgr. Marie Sukova,

Gabriela Prazakova, DiS., Lada Svecova, Mgr. Diana Sejdova, Mgr. Dana Tomanova, Vaclav Soukup,

Mgr. Dita Tondlova, Lenka Zemli¢kova, Dis., Bc. Lada Vyhnankova, Jana P&&ova, Mgr. Diana Sejdova, Tomas Hajny
ekonomicka zprava Ing. Jana Pivonkova

Graficka uprava: Jana Tomanova, DiS.
Tisk: Princo,s.r.o, Panuskova 1299, 140 00 Praha 4

Pocet vytisku: 800



